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ANEXO Vi
RESOLUCAO 22/2015
RELATORIO DE ATIVIDADES - SCFV - ANO 2020

1. Dados de Identificacdo:
1.1. Nome da Entidade: ASSOCIACAO FAMILIAS EM SOLIDARIEDADE — AFASO/RS
1.2. Nome do Presidente: NILENE MARIA NAL}I

L/j‘

De acordo com os estatutos da entidade, segue suas finalidades e objetivos:
Artigo I: A Afaso, fundada em 05/05/1994, é uma associacdo civil, sem fins lucrativos, entidade de
assisténcia social, essencialmente de atendimento, exercendo suas atividades e funcdes com estrita
observancia do presente Estatuto e da legislagéo pertinente.
Artigo ll: ter por finalidade assegurar os direitos fundamentais e universais as criangas e
adolescentes desprovidos de recursos, independentemente de sua condigdo social, racial ou
religiosa, em todo territério nacional, tendo em vista o seu desenvolvimento completo junto a sua
familia natural, ao grupo a que pertence € & comunidade.
Artigo lll: por executar agoes de carater continuado, permanente e planejado, assegura que os seus
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sao ofertados na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuarios e de forma gratuita.

1.3. Assinatura do Presidente:

2.Finalidades Estatutarias

2.1 Objetivos da OSC

» Prestar servigos e executar programas ou projetos de promog¢do social basica ou especial,
dirigidos a pessoas em situacdo de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, em
conformidade com a Lei Organica da Assisténcia Sociai.

» Atuar na defesa e na garantia de direitos socioassistenciais tanto na construgao de novos
direitos, como promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social.

» Desenvolver agdes e atividades que visem a promocao da integracéo ao mercado de trabalho
e ao incentivo ao empreendedorismo, especialmente voltado a jovens e pessoas carentes,
através de oficinas voltadas para a inclusao produtiva.

3. Objetivos 2020

Geral: JE e
e Construir pontes de fraternidade entre os educandos, profissionais, familias e comunidade.

3.1 Especificos:
e Desenvolver a tematica da paz nas diferentes oficinas previstas.

e Envolver os educandos em agdes concretas na comunidade local e na cidade.
+ Organizar jogos e atividades que motivem a vivéncia da paz.
s Refletir sobre o tema da paz nas reunides com 0s pais e responsaveis.

4. Origem dos recursos
Municipais: { )SMED (X)FASC (X) FUNCRIANCA/CMDCA
Proprios: () Nao (X) Sim Qutros: colaboradores (padrinhos/madrinhas da entidade)
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5. Infraestrutura da entidade:

QrT. DESCRICAO

05 Salas de atividades

01 Secretaria

01 Sala de acolhimento

01 Cozinha equipada com fogdo industrial

01 Dispensa para armazenamento dos alimentos

01 Refeitdrio com 45 lugares

01 Lavanderia

01 Deposito para matieriais diversos

04 Banheiros: (01) feminino, (01) masculino, (01) Adolescente e (01) para funcionarios e visitantes

01 Quadra poliesportiva coberta

22 Computadores

02 Impressoras

02 Uma linha telefénica convencional e uma celular

01 Linha de Internet

02 | Camera fotografica digital

02 Aparelho multimidia

01 Televiséo LD - 40 polegadas

Div. Instrumentos musicais, jogos educativos e didaticos, brinquedos, livros, etc.

6. ldentificagdo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio socioassistencial
6.1 Agdo desenvolvida

{ X ) Servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCVF) e Trabalho Educativo

{duas modalidades)

{ X ) Projeto: Acompanhamento das familias dos beneficiarios;Curso Formando Cuidadores de
idosos e deficientes fisicos em parceria com o projeto Universidade na Rua da Universidade Federal

do Rio Grande do Sul (UFRGS);
{ ) programa ( ) beneficio

6.2 Publico alvo’

» SCFV: 72 criangas e pré-adolescentes entre 6 a 14 anos
» Familias acompanhadas: 73
> Trabalho Educativo — T.E.: 24 adolescentes (subsidio da FASC).

6.3 Recursos financeiros anuais?

6.3.1 Previsio de custos do SCFV: R$ 200.000,00
Previsdo de custos do TE: R$ 162.000,00
Os custos neste ano de 2020 foram diferenciados: sendo:

SCFV: R$ 90.000,00 — os contratos dos profissionais foram suspensos por 10 meses

TE: R$ 91.000,00 — os contratos dos profissionais foram reduzidos por 10 meses

6.3.2 Previsdo de entradas: 215.248,15

» Padrinhos nacionais e internacionais: R$ 97.400,00 -
» FUNCRIANCA- CMDCA: R$ 27.000,00 (Fevereiro e Marco)
» FASC —TE: R$ 90.848,15

' Em fungdo da pandemia, os atendimentos foram realizados individualmente ou em pequenos grupos. As

familias idem.

2 Os recursos foram repassados até margo de 2020 pelo SMDCA, sendo que a FASC repassou conforme o

planejamento.

"
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6.4 Recursos humanos envolvidos (administrativo e técnico):

QT. | PROFISSIONAIS FORMACAO HI/S | SERVIGCO | VINCULO
SCFVITE
01 | Arte-educadora Servico Social e Artes 16 Ambos CTPS
01 | Auxiliar de escrit6rio E. M. Incompleto 20 TE CTPS
01 | Cozinheira E. M. Completo 40 Ambos CTPS
01 | Educadora basica Servico Social 10 SCFV CTPS
01 | Ed. de canfo Pedagogia e canto 8 SCFV CTPS
01 | Educadora de danga Danga e Artes Cénicas 12 Ambos CTPS
01 | Educadora fisica Educacéo Fisica 16 Ambos CTPS
01 | Ed.de Hepp E.Médio/especialista em Hepp 8 Ambos CTPS
01 | Ed. de informatica Sociologia/Téc. em Informatica 12 Ambos CTPS
01 | Ed. Basico e de | Ensino Médio 20 Ambos CTPS
Percursao

01 | Coordenadora do SCFV | Pedagogia 30 Ambos CTPS
01 | Coordenadorado TE Servico Social 24 TE CTPS
01 | Coordenadora Geral T.0 / especialista em juventude 18 SCFV CTPS
01 | Servigos Gerais E. F. Incompleto 20 Ambos CTPS
01 | Mdsica Voluntario 04 SCFV -
02 | Mdsica Afro Voluntério 04 SCFV -

6.5 Abrangéncia territoriai

A Afaso localiza-se na regido Leste de Porto Alegre — Regido 03 do Orgamento Participativo.

5.6 Entidade executora e endereco

Entidade: Associagio Familias em Solidariedade - AFASO

Enderego: Rua A, 377 — V. N. Sra. de Fatima, B. Bom Jesus — Porto Alegre/RS — CEP: 91420-570
Fone: (51) 3381-3258 e 98447-0716

CNPJ: 74-703-125/0001-14

5.7 Metodologial/descricido das atividades

Em funcao da pandemia, as atividades presenciais foram desenvolvidas somente nos meses
de Janeiro, Fevereiro e parte de marco de 2020. Nos dois primeiros meses trabalhamos o Plano
Verao, isto é, um plano diferenciado que conta com atividades recreativas, esportivas, passeios,
dentre outras, de modo que as criangas e adolescentes puderam usufruir do periodo das férias
escolares.

No més de Janeiro foi marcado pelas gincanas esportivas e 0 jogo passa ou repassa que

maobilizou os diferentes grupos de educandos, pois todos “deram todo o gas” para vencer as etapas.
Uma das tarefas foi a arrecadaca@o de tampinhas, a fim de participar da Campanha Tampinha Legal’”
com o objetivo de trabalhar a consciéncia ecolégica. Nos dias 15 e 22 de Janeiro, sendo 45 criangas
em cada dia, aproventaram as piscinas do SESC, comeram salchip&o e tomaram sucos diversos. ‘

Ainda neste més, uma atividade que envolveu as meninas foi o desfile de’' moda africana,
realizado por uma estilista, o qual proporcionou as participantes aprenderem a caminhar na passarela
e principalmente a se sentirem as “poderosas”.

No més de Fevereiro as atividades que mais se destacaram foram as oficinas de: silme, de
confecgdo de biscoitos; de construgdo de instrumentos musicais com sucata e de mascaras de
camaval. No fechamento do més, realizamos um Baile de Carnaval, onde toda a decoragdo foi
produzida pelas equipes organizadas em formato de gincana, assim como as escolhas das musicas e
a confeccdo das fantasias. e

W
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No inicio do més de Margo, realizamos uma campanha junto aos grupos de colaboradores e
em nas nossas redes sociais para a arrecadagao de material escolar e com isso foi possivel entregar
para cada crianca e adolescente atendido pela Afaso um kit de material escolar composto com itens
indispensaveis para iniciarem as aulas em suas respectivas escolas. Além disso, a coordenagéo dos
servicos da Afaso, apoiou as familias no acesso as vagas na rede escolar. A partir da confirmacao da
vaga (manha e tarde) nas escolas, as criangas e adolescentes foram organizadas nos grupos manha
ou tarde na Afaso, conforme a faixa etaria.

Qutra atividade extra realizada em Margo/20 contou com a presenga de representantes do
Instituto Malwee, apos a conclusdo da Campanha #Atitudes do Bem, a qual a Afaso fez parte. Por
meio desta Campanha, a Afaso conseguiu adquirir equipamentos de sam (caixa de som, microfones
e outros equipamentos). Na tentativa de agradecer ao Instituto, as criangas fizeram um cartao de
agradecimento personalizado.

Na primeira quinzena de margo, nas oficinas de artes, foi possivel desenvolver com as criangas
e adolescentes, a Historia de vida de uma personalidade feminina de grande importancia mundial,
Frida Kahlo, que despertou nas criangas e adolescentes grande curiosidade de saber e conhecer
mais suas obras. Ainda na primeira quinzena, contamos com a presenca da desembargadora Tania
Regina Reckziegel que provocou uma reflexao com mulheres da comunidade e com os adolescentes
da Afaso sobre os Direitos da Mulher.

A partir do dia 18 de -margo, mediante o decreto da prefeitura de Porto Alegre, as atividades
presenciais foram suspensas. Nisso, em abril de 2020, os contratos dos funcionarios, em sua grande
maioria, foram suspensos, sendo esfes inseridos no Plano Emergencial do Governo Federal,
permanecendo na ativa somente as coordenadoras do SCFV de 6 a 14 anos e do Trabalho Educativo
de 14 17 anos, bem como uma educadora de informatica que é aposentada e a profisisonal de
servicos gerais. As princiapais agoes desenvolvidas entre abril a dezembro de 2020:

- Atendimento individual, conforme a demanda das familias e dos educandos, através de
agendamento prévio, via telefone;

» Impressoes de atividades escolares para os educandos das familias atendidas pela Afaso;

e Orientagoes e repasse de informagoes para as familias e educandos, via Whatssap;

e Encaminhamentos a diversos servigos, incluindo bolsa auxilio, inclusdo em Programas do
Governo Federal, dentre outros;

¢ Entrega de duas cestas basicas mensais, sendo uma em cada quinzena, sendo que a
segunda cesta conta contou com um kit de higiene e limpeza;

e Entrega de presentes em pequenos grupos, em outubro e dezembro de 2020;

e FElaboracéo de relatdrios e atualizacido de prontuéarios (dados no Drive), com vistas a garantir
o andamento do trabalho, evitando assim atrasos posteriores.

Referendamos o apoio recebido de varios parceiros, sendo os principais: o Instifuto Lojas
Renner (doagido de cestas basicas durante frés meses), o Banco de Alimentos (doag@o de cestas
basicas), a Associagcao Allética Banco do Brasil (doagao de cestas basicas), a Associagao dos
Magistrados da Justica da 4* Regido (doagao de cestas basicas), a empresa ABLC (doacao de carne:
de frango), ao Mesa Brasil (SESC) que doou alimentos e no final do ano um chester, a empresa Gota
Limpa que doou kits de higiene e limpeza, aos moradores do Complexo Rossi e outros pequenos
colaboradores que ajudaram em campanhas e vaquinhas virtuais, possmlhtando ‘as 73 familias
atendidas pela Afaso garantir a seguranca alimentar.

Destacamos a doacdo de 3.500 pecas de roupas novas doadas pelo Instltuto Malwee, a qual
possibilitou as 73 familias escolherem 10 pegas de adulto (para cada familia), conforme os gostos e
tamanhos. Também, através desta doacédo, em outubro de 2020 a Afaso organizou uma entrega de
presentes para as 102 criangas e adolescentes, obedecendo aos protocolos sanitarios. Cada um dos
educandos receberam 12 pecgas de roupas, incluindo bermudas, camisetas, blusas, saias, meias,
cintos e roupas intimas. Esta acdo contou também com mmtos doces, muisica e uma recepgio
calorosa das coordenadoras e diretoria da Afaso.
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Também, foram organizados bazares abertos a comunidade local, com a doacio do Institutc
Malwee, possibilitanso que muitas familias adquirissem roupas novas por um custo baixissimo. Com
a arredacacao destes bazares foi possivel comprar varios presentes para as criangas e aquirir cestas
basicas para as familias.

Em 18 de Dezembro de 2020, os educandos e seus irmaozinhos foram recepcionados (em
pequenos grupos, obedecendo aos protocolos sanitarios) para a entrega dos presentes. Nesta agao,
foram entregues um pacote com pecas de roupas novas doadas pelo Instituto Malwee, um kit de
bolachas, doces e enfeites natalinos doados pelas Lojas Camidado (componente do Grupo Lojas
Renner), um kit de higiene e limpeza (com champu, condicionador, sabonete, creme dental e escova
de dentes) doado pela Empresa Vinilady Cosméticos. Na saida, todos receberam um picolé de frutas.

No dia 22 de Dezembro as familias receberam uma cesta basica e um chester doado pelo Mesa
Brasil — SESC em parceria com a Empresa Perdigao.

Outras a¢oes importantes desenvolvidas entre abril a dezembro devem ser destacadas:

e FEnfrega de 500 mascaras reaproveitaveis para todos 0s membros das 73 familais, incluindo
adultos e criangas;

s Entrega de kits de bebés para as maes gravidas os quais foram confeccionados e doados por
um grupo de senhoras aposentadas;

e [Entrega de 120 livros de Histdrias infantis e infantojuvenis que foram distribuidos para as 102
criangas e adolecentes cadastrados, bem como para os irmaos destes. Os livros foram
doados pelos funcionarios da RBSTV;

e Entrega de 73 cobertores de casal, fruto do empenho dos clientes da UNITUR TURISMO.

6.8 Formas de participagdo dos usuarios:

Beneficiarios diretos: as criangas e adolescentes participaram no planejamento das atividades
através de sugestdes estabelecidas no decorrer das oficinas e, por conta disso, a equipe altera a
organizagao, o horario @ mesmo influencia a inclusao de novas atividades, como ocorreu com as
oficinas de educacao basica.

Familias: as familias fizerem parte de reunides mensais, conforme os servigos (SCFV e TE), bem
como em festividades, passeios e outros eventos organizados. Nas reunibes, os responsaveis
sugeriram atividades e formas de melhorar o trabalho desenvalvido.

6.9 Descrever as estratégias previstas para a efetivagdo da participagdo dos usuarios em todas
as etapas do plano: elaboragdo, execucdo, avaliagdo e monitoramento.

Elaboragao: a equipe elaborou um planejamento, com base no ano anterior, a partir das experiéncias
vividas, da escuta das opinibes e das manifestagdes dos beneficiarios, dos pais ou dos responsaveis.
Execucao: a coordenacdo, os profissionais e a diretoria - com base nas sugestbes e necessidades
(intelectual, educativa e de socializagio) dos beneficidrios - elaboraram um piano de trabalho anual e,
a partir do desenvolvimento das acgbes, estas foram avaliadas quanto ao atendimento ou nao das
expectativas dos participantes.

Avaliac&o: o trabalho desenvolvido foi avaliado sob os seguintes quesitos: a) adesao dos usuarios, b} .

significado individual e coletivo da ac¢3o, c) aquisi¢do ou ndo de novas habilidades, conhecimentos ‘e
atitudes. Essa avaliagdo se deu através: da observacdo e acompanhamento diario dos usudrios; da
comunicacao deles, nao so verbal, mas também simbdlica por meio dos trabalhos que realizam, dos
registros da equipe nos relatorios e fichas de acompanhamento.

6.10 Capacidade de Atendimento

Em razdo da entidade ainda néo ter firmado Termo de Cooperagdo com a prefeitura de Porto
Alegre, somente 72 beneficiarios estdo sendo atendidos no SCFV, mas 100 beneficiarios poderiam
ser atendidos.
Observagdo: Caso o nimero de servigos, projetos, programas e beneficios seja superior, solicitamos
gue sejam relacionados em folha suplementar, constando os dados acima expresso.

Porto Alegre, 31/12/20
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FOTOS DAS ATIVIDADES REALIZADAS EM JANEIRO E FEVEREIRO/2020

TRABALHO EM GRUPO IDAS AS PISCINAS DO SESC

e

4 Desfile de moda africana

Oficina de biscoitos
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OFICINAS DE SILME E DE MASCARAS

CONFECGAO DOS CARTOES PERSONALIZADOS DE AGRADECIMENTO AO INSTITUTO
MALWEE
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MARCO/ABRIL/MAIO/20

Entrega de cestas basicas doadas pelo Instituto Lojas Renner e pelo Banco de
Alimentos

JUNHO/2020

Recebimento e entrega de cestas basicas recebidas da Associacdo Atlética Banco do
Brasil - AABB
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JULHO/20

Recebimento e entrega das cestas basicas doadas pela Associagdo dos Magistrados
da Justica da 4° Regiao
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AGOSTO/20

Doacéo de cestas basicas doadas pelos condéminos do Complexo Rossi

SETEMBRO/20

Doacio de cestas basicas doadas por colaboradores e de frangos doados pela
empresa ABLC

OUTUBRO/2020

10:
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Bazar Solidario — roupas novas doadas pelo Instituto Malwee

L\ 1]

Entrega de presentes no dia das criang¢as — roupas novas doadas pelo Instituto
Malwee
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NOVEMBRO/2020

Doacdo de cestas basicas doadas pela AABB

DEZEMBRO/20

Entrega de cestas basicas doadas pelos condominos do Complexo Rossi

Entrega de presentes — doagéo do Instituto Malwee, das Lojas Camicado (Instituto
Renner) e da Empresa Vinilady Cosméticos

12
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